
 
PERCHE’ QUESTO MASTER 
La Direzione Generale delle Aziende sanitarie si 
trova a dover operare in contesto in rapida 
evoluzione e in una Sanità sempre più complessa 
la cui gestione richiede conoscenze e competenze 
multidisciplinari. 
La sua funzione di Direzione Strategica è 
tipicamente svolta dal Direttore Generale, 
Amministrativo e Sanitario. Posti al vertice delle 
Aziende sanitarie, il Direttore Generale, 
Amministrativo e Sanitario ricoprono una posizione 
che si presenta con caratteristiche proprie e che si 
traduce nella guida della gestione aziendale, 
attraverso la definizione delle strategie e degli 
obiettivi e la messa in atto di un insieme di azioni 
gestionali volte al loro perseguimento. Al momento 
dell’incarico, il Direttore Generale, Amministrativo 
e Sanitario non devono condividere fra di loro un 
omogeneo livello di competenze “manageriale”. 
Queste caratteristiche sono la premessa al Master 
che propone un percorso formativo ad hoc con 
l'obiettivo di sviluppare e sistematizzare 
competenze manageriale del Direttore Generale, 
Amministrativo e Sanitario delle Aziende Sanitarie. 
 
I partecipanti al master potranno acquisire 
l’attestato regionale del al corso regionale di 
formazione IN MATERIA DI SANITA’ PUBBLICA E 
DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE SANITARIA 
ai sensi del d.lgs 171 del 2016, art. 1, e successivo 
accordo fra il governo, le regioni e le province 
autonome del 16/5/2019 rep. atti n. 79. L’attestato 
rilasciato all’esito del corso di formazione 
rappresenta requisito per l’ammissione alla 
selezione all’inserimento nell’elenco nazionale dei 
soggetti idonei alla nomina di DIRETTORI 
GENERALI delle aziende sanitarie locali, aziende 
ospedaliere e degli altri enti del servizio sanitario 
nazionale. 
 
AMMISSIONE 
Il Master è rivolto a quanti ricoprono un ruolo 
dirigenziale nel settore sanitario o in altri settori 
pubblici o privati e che siano in possesso di: 
Lauree del vecchio ordinamento: Tutte. Non è 
necessaria l'abilitazione all'esercizio della 
professione 
Lauree di II livello: Tutte. Non è necessaria 
l'abilitazione all'esercizio della professione 

 
Numero massimo iscritti: 25 
Numero minimo iscritti: 10 
 
STRUTTURA DIDATTICA E PROGRAMMA 
 
Il Master è annuale, corrisponde a 60 crediti 
formativi universitari (CFU) 
 
L’impegno d’aula consiste in 42 giornate con 
formule week-end: venerdì (orario 9-13 e 14-18) e 
sabato mattina (orario 9-13). È inoltre prevista 
attività formativa in FAD. 
Per il calendario completo consultare il sito del 
master. 
 
Il programma del corso è articolato nelle seguenti 
macroaree: 
- Il quadro internazionale, nazionale e locale 
- Le responsabilità della Direzione Strategica 
- La strategia e l'innovazione 
- La gestione delle risorse economico-

finanziarie  
- Organizzazione aziendale e qualità e 

organizzazione dell'assistenza 
- La gestione delle risorse umane 

 
 
COSTI 
La quota di iscrizione è di euro 5.000 + le quote 
accessorie relative a imposta di bollo assolta in 
maniera virtuale, tassa per i diritti SIAE, 
commissioni 
 
ISCRIZIONI E SCADENZE 
CHIUSURA ISCRIZIONI: 9 GIUGNO ORE 15.00 
 
Consultare le modalità di iscrizione, l’elenco 
completo dei documenti necessari, le modalità di 
selezione dall’obbligo degli ECM sul sito web del 
Master 
https://www.corep.it/distra24.html 
 
INFORMAZIONI 
COREP 
Via Ventimiglia 115, 
10126 – Torino 
Tel (+39) 011.6399203 
Dal lunedì al venerdì dalle 8.30 alle ore 15.00 
areamedica@corep.it 
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