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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI I...
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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL TRATTAMENTO DE!
CODICI MINOR! PRESSO IL PRONTO SOCCORSO DE! PRESIDI OSPEDALIERI DELLA ASL
CASERTA E IL PRONTO SOCCORSO DELLA AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E D! ALTA SPECIALIZZAZIONE “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO™ DI
CASERTA

CONSIDERATO:

= la carenza dei Dirigenti Medici che prestano servizio presso i PP.SS. det presidi ospedalieri
della provincia di Caserta;

e che la carenza del Dirigenti Medici presso i PP.SS. dei PP.QO. della ASL Caserta e il Pronto
Soccorso della AO di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazlone "Sant'Anna e San
Sebastiano” di Caserta provoca una situazione di cronica criticita, dovuta all'afffusso ai
PP.5S. anche di prestazioni inappropriate, con conseguente sovraffollamento, che non
rende possibile 'ottimale svolgimento dell'assistenza sanitaria d'emergenza;

e che l'art. 44 dell’ACN vigente del ruolo unico di Assistenza Primaria prevede per le aziende
I'autonomia organizzativa al fine di supportare |a presa in carico di assistiti affett] da gravi
patologie ed evitare accessi impropri net Pronto Soccorso;

« il protocollo d'intesa tra I'ASL Caserta e 'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale ed Alta
Specializzazione “Sant’Anna e Sebastiano” di Caserta per la gestione def codicl a bassa
complessita;

s che le graduatorie delle precedenti manifestazioni di interesse per il conferiment:o
incarichi temporanei per il trattamento dei codici minori sono state completamente
utilizzate e quindi si sono esaurite;

PRESO ATTO della Delibera del Direttore Generale ASL CE n. 630 del 30.11.22;

VIENE INDETTO awvisc pubblice per la formazione di una graduatoria da utilizzarsi per il
conferimento incarichi temparanel per il trattamento dei codici minori presso il Pronto
Soccorso dei presidi ospedalieri della ASL Caserta e il Prontc Soccorso della Azienda
Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Sant’Anna e San Sebastiano” di
Caserta.

L'avviso & rivolto a:

e Medici laureati in Medicina e Chirurgia iscrittl ad una Scuola di Specializzazione; previa
acquisizione del nulla osta da parte del Direttore del Corso di specializzazione, da
allegare alla domanda,

¢ Medici frequentanti il CFSMG,

o Maedici in possesso di un titolo di specializzazione,

If criterio utilizzato per formulare lz graduatoria di merito, nonché la durata dell'incarico saranno
in linea con guanto previsto dall’ACN vigente per |'espletamento di incarichi di sostituzione di
cantlinuita assistenziale.

L'incarico sara conferito a 12 ore settimanali. Il numero dei medici da impegnare sara funzionale
alle ore autorizzate dalla Direzione Sanitaria Aziendale di ASL Caserta {prot. n 064762/DIR. SAN.
Del 11.03.2025; prot. n 08294/u del 11/03/2025), ovvero:

* AORN Caserta 750 ore/mese

* PO Aversa 800 are/mese

e PO Marcianise 600 ore/mese

e PO Piedimonte Matese 400 ore/mese

s PO Sessa Aurunca 400 ore/mese

Gliincarichi eventualmente conferiti in base al presente avviso sono equiparati economicamente a
quelli facenti capo ai Medici a ruclo unico di Assistenza Primaria a ciclo orario del vigente ACN. La
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manifestazione di interesse dovra essere trasmessa, esclusivamente via P.E.C,, al seguente
indirizzo: entro le ore 24 del 11/04/2025, utilizzando il modello “A” allegato al presente avviso,
compilata in ogni sua parte. La PEC dovra riportare come oggetto la dicitura: “Avviso Codici minori
2025”. | contenuti del presente avviso si adegueranno automaticamente alle diverse norme di
legge che dovessera essere emanate nella fase procedimentale purché | contenuti stessi non
risultino incompatibili con le nuove disposizioni. Per quanto non contemplato nel presente awiso,
si fa riferimento alle Procedure per la gestione dei codici minori e per Medical See and Treat e Fast
Track rispettivamente dellAORN e dell'ASL di Caserta. U'Azienda si riserva, a suo insindacabile
gludizio, la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente awviso, ove
ricorrano validi motivi, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa. Altresi, si riserva di non
procedere, anche parzialmente, al conferimento degli incarichi in caso di sopraggiunte esigenze

organizzative.
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