\-'n‘\"

ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI - CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI DI CASERTA

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO (D.L. 13-09-1946 n. 233) - Cod. Fiscale: 80101410613

Via Bramante n. 19 - Parco Gabriella (Lotto B - Scala F) - 81100 Caserta - Tel. 0823 328973 - 0823 327153 - 0823 328818
[nternet: www.omceocaserta.it - e-mail: ordine@omceocaserta.it - pec: segreteria.ce@pec.omceo.it

odmco_ce

00190 - 12/04/2016 16:56:58 - USCITA

T

101451-20

Prol.N. 000
lm“\“m Alla Dott.ssa Silvia De Santis
Invio per PEC

OGGETTO: proposta di riorganizzazione delle graduatorie di sostituzione e reperibilita nei turni
di Continuita Assistenziale.

PREMESSO che I'Ordine dei Medici ha istituito una Commissione “Giovani Professionisti” con
I'intento di avvicinarsi alle problematiche dei giovani colleghi e fornire loro validi supporti a
sostegno delle prime fasi lavorative;

ASCOLTATE le numerose istanze di colleghi che lamentano poca trasparenza nella gestione degli
incarichi di reperibilita nei turni di Continuita Assistenziale;

VISTO il lavoro della Commissione Giovani Professionisti finalizzato alla stesura di una proposta di
riorganizzazione del sistema di chiamata per sostituzione/reperibilita di Continuita Assistenziale;

SI PROPONE LA SEGUENTE RIORGANIZZAZIONE

- La domanda di iscrizione alle graduatorie viene inviata annualmente dai medici mediante posta
elettronica certificata al Protocollo Generale dellASL di Caserta e prevede I'inserimento del
medico nelle graduatorie di merito di tutti i Distretti Sanitari che ha indicato nella domanda. Per i
medici non residenti in Comuni della provincia di Caserta il numero massimo di DS da indicare in
domanda & uno.

- | criteri utilizzati per formare le graduatorie di reperibilita devono essere univoci ed uniformi nei
vari DS e devono rispettare la normativa vigente.

- Le graduatorie di merito definitive vengono pubblicate sia sul sito dell’Ordine dei Medici di
Caserta che sl quello dell’ASL di Caserta.

- Tutti i DS devono adottare le stesse modalita di chiamata, a tal proposito si propone la procedura
attualmente in vigore all’ASL Napoli 1 Centro, che si allega alla presente.

Il Presidente
(Maria Erminia Bottiglieri)
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Allegaﬁtt - Nepoli¥ 4 (PR, 2013
Al Direttori, Responsabili
DD.SS.BB. TUTTI

Oggetto: Procedure conferimento incarichi di repemh:lmi nell’ambito del Servizio di
Continuitd Assistenziale.

La scrivente Direzione, al fine di rendere uniformi sull’intero territorio dell’ASL NA 1
Centro, le procedure di conferimento degli incarichi di reperibilita nel servizio di
Continuita Aas:stenmaie, invita le S8.LL. ad attenersi in sede di assegnazzone dei predetti
incarichi, ai criter sottoindicati.

La domanda va presentata al distretto di residenza entro 30 gg. dalla pubblicazione sul
BURC della graduatona definitiva regionale di medicina gengrale.

Entro i successivi 90 giorni, i competenti uffici predisporranno la graduatoria distretiuale

ncl rispetto delle seguent] priorita:

a) medici residenti nel distretto presenti nella gmduatona ch:onale di Medicina Generale
ordinati secondo I’ordine riportato in graduatoria. _

b) medici residenti nei distretti limitrofi appartenenti dell’ASL NA 1 Cenivo

¢) medici di cui alla norma transitoria 4 ACN con priorita per i medici resx-:lenu nel
distretto, a seguire 1 medici residenti nei D.8.B. Hmitrofi,

d) medici di cui alla norma Finale 5 ACN con priorita per i medici residenti nel Distretto
~ seguono i medici residenti nei D.S.B limitrofi.

I medici presenti nelle graduatorie di cui sopra iscritti al Corso di Formazions Specifica in
Medicina Generale ¢ i medici iscritti ai corsi di Specializzazione Universitaria possono
essere utilizzati ai sensi dall’art. 19 L. 248/2001, solo nel caso, dopo aver scorso Pintera
"graduatoria si sia costretti in carenza di medici ad incaricare questi ultimi, in ogni caso con
prioritd per i medici iscritti al C.F.SM.G.

Le graduatoric di distretto dovranno essere approvate con Decreto del Direttore

Responsabile ¢ ad esse va data la massima pubblicitd.

Gli incarichi nei confronti dei medici inseriti nella Graduatoria Reeionale, residenti nel
distretio o nei distretti limitrofi (con esclusione dei Corsisti o Specializzandi) -avranno
durata trimestrale, al termine del quale seguird un® interruzione di un mese; nai confronti di

hiti gli alir gli incarichi avrannn Aneate meneila nan infarroniane alla fine dal 39 mace

consecutiveo di-incarico.

€8/18  bvd P2 LMY OLWLIWOD PEZ6PSZ108 PEIET S1BC/T8/EC



H numero dei medici da incaricare mensilmente deve essere di norma non inferiore a 10,
- con obbligo di inclusione di 4 medici per turno.

I medici disponibili saranno inseriti in turni in modo da garantire una effettiva rotazione

nel corso del mese e all’interno del gruppo, evitando che un sanitario possa trovarsi

ripetutamente nelld stessa posizione, come da schema di seguito riportato (I’esempio

considera una disponibilita di 10 medici):

giorno 1 ABCD

giorno 2 EFGH

glomo 3 ¢hestivo) ILAR (8,00-20,00)  CDEF (20,00-8,00)
giomo 4 HIL

La turnazione prosegue secondo lo schema suddefto utilizzando il mumero di medici

disponibili che puo essere anche superiore a 10. ‘

L’incarico va conferito singolarmente a ciascun medico acquisendo la dichiarazione di

assenza di situazioni di incompatibilitd. _ )

I'turni dei medici reperibili sono resi noti a tutti i medici titolari, ai sostitut, al coordinatore

distrettuale ¢ con affissione nei locali dedicati al servizio di C.A..

Al termine del trimestre possono essere incaricati:

a) nuovi medici disponibili, nel caso ve ne siano non iscritti & corsi di Formazione o
 Specializzazione con le priorith. sopradescritte,

b) mediet iseritti ai corsi (per un solo mese e per non pitt di tre mesi I’anno)

Laddove si verifichi I'ipotesi (b), allo scadere del mese possono essere reincaricati gli stessi

medici del trimestre precedente. ' ' '

La disponibilita di un numero consistente di medici presso un D.S.B, non comporta alcun

obbligo di incarico nei confronti di tutti.

Si richiede inoltre di procedere alle verifiche quotidiane circa:

le assenze del titolare/sostituto ai fini dell’attuazione di quanto previsto

dall’art, 70, comma 13, dell’ Accordo.

il mancato rispetto, in caso di chiamata del medico reperibile, della turnazione

prevista per quel furno (il titoldre ed il reperibile dovranno giustificare per

iscritto le ragioni che non hanno consentito 'espletamento del turno da parte

clel primo avente diritto) :

Appare del tutto evidenie che I'obiettivo principale che si intende perseguire & quello di

pomre in essere procedure uniformi e trasparenti affinché ogni sanitario, o soggetto

comunque interessato, possa agevolmente comprendere gli atti predisposti.

In tal senso sard convocato presso la serivente Direzione, apposito incontro con i dirigenti e

i fimzionari preposti, in data successiva alla scadenza dei termini sopra indicati: prima di

tale incontro le SS.LL. eviteranno Iattribuzione degli incarichi con I"utilizzo della nuova

graduatoria,

1L DIRIGENTE
Dr. Frang
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