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U.O.C. Gestione Risorse Umane

Direttore Avv. Vittorio Vittoria

e.mail: vittorio.vittoria@ospedalideicolli.it
pec: personale.ospedalideicolli@pec.it
081/7062811

Al Dott. Andrea Farro
andrea.farro@omceocaserta.it

Oggetto: Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo
determinato, di durata pari a mesi otto, di Dirigenti Medici di Cardiologia — Cardiopatie congenite
dell’adulto e Malattie Rare.

Con riferimento all’oggetto, si rappresenta che, su disposizione del Direttore Generale, I’Azienda
scrivente sta provvedendo ad utilizzare la graduatoria di merito in epigrafe per n. 01 unita, al fine di
garantire i LEA e fronteggiare le esigenze assistenziali del Presidio CTO dell’A.O. dei Colli.

Per effetto di quanto innanzi esposto, la S.V., utilmente collocata nella citata graduatoria degli
Specialisti, & invitata a manifestare la volonta di accettare o meno I'incarico in parola a mezzo pec,
all'indirizzo personale.ospedalideicolli@pec.it, entro e non oltre tre giorni dal ricevimento della presente,
pena decadenza.

Tanto al fine di perfezionare I'immissione in servizio, la cui decorrenza giuridica é fissata a
decorrere dal 16 agosto 2023 presso la U.O.C. Cardiologia dell’Ospedale CTO.

In caso, dunque, di accettazione della nomina in discorso, la S.V. & invitata a contattare
tempestivamente, all’utenza telefonica 081.7062845, I’'U.0.S.D. Medicina del lavoro al fine di definire i
tempi e le modalita di espletamento del controllo sanitario a cura del Medico Competente e a consegnare
allo scrivente Servizio, con pari mezzo, i moduli allegati alla presente, debitamente compilati e sottoscritti,
unitamente alla documentazione di seguito elencata:

- certificato di iscrizione alle liste elettorali del Comune di residenza;

- certificato generale del casellario giudiziale;

- codice IBAN, copia del codice fiscale, copia di documento di riconoscimento in corso di validita;
- copia del certificato di laurea, specializzazione, abilitazione ed iscrizione all’ordine.

Si precisa, infine, che con separata nota sara trasmesso il contratto di lavoro e saranno fornite
indicazioni relative alle modalita di ritiro del badge magnetico abilitato alla rilevazione della presenza.

Sulla scorta di quanto esposto, e per ogni informazione o chiarimento, sara possibile contattare il
Settore Procedure Concorsuali e Mobilita del Servizio Gestione Risorse Umane, anche alle utenze
telefoniche 081.7062813/7062359/2805 nei giorni feriali dal lunedi al venerdi dalle ore 09.00 alle ore
15.00.

Distinti saluti.
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